
 

 

          
   

DIPARTIMENTO DI FARMACIA DELL'UNIVERSITA' DI PISA 
 

Bando di concorso per l’attribuzione di una Borsa di Ricerca 
 

IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI FARMACIA 
 
 

VISTO lo Statuto dell’Università di Pisa, emanato con D.R. n. 1057 del 27.01.2011; 
 
VISTO il Regolamento dell’Università di Pisa per l’assegnazione di Borse di Ricerca, emanato con 
D.R. n. 14954 del 29.11.2011 e modificato dal D.R. n. 4332 del 28.03.2012; 
 
VISTO che il prof. Mauro Pineschi, con richiesta assunta al nostro prot. n. 2218 del 10.04.2025, ha 
chiesto l’emanazione di un bando per una borsa di ricerca di otto mesi destinata a un/a laureato/a 
in Chimica e Tecnologie Farmaceutiche (CTF) e ai laureati magistrali in Chimica (Curriculum 
organica). La selezione avverrà tenendo conto dell’esperienza sperimentale e pubblicazioni inerenti 
reazioni di funzionalizzazione stereoselettiva di composti eterociclici di interesse farmaceutico, della 
media esami appartenenti al settore scientifico disciplinare CHEM/05-A (Chimica Organica); la 
durata è di 8 mesi, titolo della borsa: “sintesi asimmetrica di un legante organico del ferro per il 
trattamento delle anemie”, per un importo di complessivi euro 12.000,00; 
 
VISTO il provvedimento d’urgenza n.24/2025 prot. 2255 dell’11.04.2025, con la quale è stato 
disposto il bando della borsa di ricerca sopra descritta; 
 
VISTO: il provvedimento d’urgenza n.25/2025 prot. 2293 dell’14.04.2025, avente ad oggetto la 
modifica dell’art. 5 del bando (Prot. 2261) relativo al conferimento di una borsa di ricerca intitolata 
“sintesi asimmetrica di un legante organico del ferro per il trattamento delle anemie”, per un importo 
di complessivi euro 12.000,00 e la durata di 8 mesi 
 

RENDE NOTO  

 
Che il bando di concorso (Prot. 2261) per una borsa di ricerca intitolata “sintesi asimmetrica di un 
legante organico del ferro per il trattamento delle anemie” della durata di otto mesi per l’importo 
complessivo di euro 12.000,00 destinata a un/a laureato/a in Chimica e Tecnologie Farmaceutiche 
(CTF) e ai laureati magistrali in Chimica (Curriculum organica), la cui selezione avverrà tenendo 
conto dell’esperienza sperimentale e pubblicazioni inerenti reazioni di funzionalizzazione 
stereoselettiva di composti eterociclici di interesse farmaceutico e della media esami appartenenti 
al settore scientifico disciplinare CHEM/05-A (Chimica Organica); è modificato limitatamente 
all’indicazione del nome del responsabile sotto cui verrà svolta l’attività del borsista di cui all’art. 5 
che si intende pertanto rettificato come segue:  
 
Articolo 5 
 
Il concorso è per titoli ed eventuale colloquio. 
 
La Commissione sarà così composta: 

Prof. Vincenzo Calderone (Presidente) 
Prof. Mauro Pineschi (Responsabile della ricerca)  
Dr. Sebastiano di Pietro (Membro) 
Prof.ssa Valeria Di Bussolo (Supplente) 

 
La commissione provvederà alla valutazione dei curricula dei candidati secondo i seguenti criteri: 



 

 

- voto di laurea 
- media esami appartenenti al settore scientifico disciplinare CHEM/05-A (Chimica Organica) 
- esperienza sperimentale e pubblicazioni inerenti reazioni di funzionalizzazione stereoselettiva di 
composti eterociclici di interesse farmaceutico 
 
Tali informazioni dovranno quindi essere contenute nel curriculum. 
Il borsista svolgerà la propria attività presso il Dipartimento di Farmacia sede di Via Bonanno n. 6 
Pisa, sotto la responsabilità del prof. Mauro Pineschi. 
 
La commissione definisce, mediante giudizio collegiale, la graduatoria degli idonei, ovvero, se lo 
ritiene opportuno, preseleziona e convoca ad un colloquio un certo numero di candidati sulla base 
della maggiore adeguatezza del curriculum. 
L’eventuale colloquio si svolgerà in presenza. 
Nel caso che la commissione richieda lo svolgimento del colloquio, di esso sarà data comunicazione 
del giorno, ora e luogo ai candidati almeno 5 giorni prima a mezzo raccomandata R/R o PEC. Per 
sostenere la prova suddetta, i candidati dovranno essere muniti di documento di riconoscimento 
valido. Il colloquio dovrà tendere ad accertare l’adeguatezza del curriculum del candidato alle attività 
di ricerca da svolgere. 
Gli atti della selezione sono costituiti dai verbali delle singole riunioni della commissione. 
, dal Direttore del dipartimento con provvedimento adeguatamente motivato.  
 
 

 

       IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO  
            Prof. Vincenzo Calderone 
         [firmato digitalmente] 
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