UNIVERSITA DI PISA Deliberazione n. 142

Seduta del 29 Ottobre 2024

VERBALE DELLA SEDUTA DEL CONSIGLIO DI
CORSO DI LAUREA MAGISTRALE IN FARMACIA

Ordine del giorno n.6

Oggetto: Scheda di Monitoraggio Annuale 2024 (SMA)

A Modello di riepilogo
UNIVERSITA del Monitoraggio Annuale 2024
DI PISA a cura del Gruppo di Riesame del CdS

Denominazione del Corso di Studio: Farmacia

Classe di Laurea: Farmacia e farmacia industriale (LM-13.)

Composizione del Gruppo di Riesame del CdS
Componenti indispensabili:

Prof.ssa Patrizia Chetoni (Presidente del Consiglio di CdS)
Dott.ssa Silvia Salerno (Referente del Gruppo del Riesame)
Sig.ra Rebecca Marrocu (Rappresentante degli studenti)

Dott. Sandro Bernacchi (Tecnico amministrativo con funzione di Responsabile dell’Unita Didattica ')

Altri componenti:

Prof. Vincenzo Calderone (Docente del CdS)

1 Dovrebbe essere il Responsabile dell’Unita didattica del Dipartimento di afferenza del CdS o altro personale TA di supporto all’attivita didattica.



Prof.ssa llaria Piano (Docente del CdS)
Prof.ssa Marinella De Leo (Docente del CdS)

Dott.ssa Valentina Grassini (Rappresentante del mondo del lavoro, Farmacista)

Il Gruppo di Riesame con nomina a data 11/07/2024 in seduta di CdS, per la discussione degli indicatori
e la preparazione della Scheda di Monitoraggio Annuale, ha operato come di seguito descritto:

16/10/2024 — condivisione mediante invio per posta elettronica dei dati aggiornati al 5/10/24 del
monitoraggio 2023 del CdS a tutti i componenti del Gruppo di Riesame

24/10/2024 - analisi preliminare degli indicatori per il Monitoraggio Annuale: incontro fra il referente del
Gruppo di Riesame ed il Presidente del corso di laurea, per la selezione preliminare degli indicatori,
modello di riepilogo da compilare e stesura della bozza del monitoraggio.

25/10/2024 - redazione e approvazione della Scheda di Monitoraggio Annuale: incontro, in modalita
mista, fra tutti i componenti del Gruppo di Riesame per il completamento della stesura della scheda di
monitoraggio.

BREVE COMMENTO AGLI INDICATORI

Il presente Rapporto di Monitoraggio é stato redatto dal Gruppo di Riesame del Corso di Studi (CdS) il
25/10/2024 ed e stato approvato nel Consiglio di corso di Laurea (CdL) il 29.10.2024.

Il corso di laurea in Farmacia appartenente alla Classe LM-13. (Farmacia e Farmacia Industriale) & stato
riformato in conformita con le disposizioni del DM 1147/2022, che ha introdotto la laurea abilitante alla
professione di Farmacista. Questo nuovo ordinamento é stato attivato per la prima volta nell'a.a. 2023/24,
pertanto non & ancora possibile effettuare una valutazione completa riguardo ai dati sugli ingressi e sulla
progressione delle carriere e sugli sbocchi occupazionali dei laureati.

| dati si riferiscono esclusivamente al primo anno di iscrizioni in quanto il CdS risulta di nuova attivazione
e questo comporta una mancanza di riferimenti omogenei su cui fare dei confronti.

Quindi solo alcuni degli indicatori possono essere ritenuti congruenti e utili alla valutazione per la stesura
della SMA 2024.

Indicatori di accesso iC00a - iCOOh

Nel primo anno di attivazione, i dati riportati nella scheda del CdS indicano 85 iscrizioni per I'anno 2023
(iCO0b). Al momento non ¢ possibile fare una valutazione robusta sulla rilevanza di questo dato. Solo il
monitoraggio nei prossimi anni permettera di capire se questo cambio di ordinamento rendera il CdS
piu attrattivo rispetto al precedente che non prevedeva la laurea abilitante. Il confronto di questo dato
con la media per area geografica o nazionale risulta poco appropriato, in quanto influenzato dalle diverse
modalita di controllo del numero di iscritti e dall'utilizzo di criteri di selezione non uniformi.

Indicatori Didattica iCO1 - iC09

Per quanto riguarda la percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del CdS che hanno acquisito
almeno 40 CFU nell'a.a. (iCO1), si registra per il 2023, un valore pari al 29.9%, che risulta superiore alla
media dell'area geografica (23.3%) e a quella nazionale (27.2%). Questo risultato & incoraggiante ma
sicuramente dovra essere monitorato e migliorato nei prossimi anni accademici. Sara fondamentale che
il corpo docente si impegni ad individuare strategie e strumenti per incrementare in modo significativo
questo dato e portarlo all'obiettivo del 40%, in linea con gli obiettivi che I'Ateneo si prefigge per i prossimi
anni.




Al momento non abbiamo nessun dato relativo alla percentuale di laureati entro la durata normale del
corso (i€C02), né quella relativa alla percentuale degli studenti che ha conseguito la laurea entro un anno
oltre la durata normale del corso (iC02BIS), poiche, solo nel 2028, il nuovo CdS vedra completare il suo
“primo ciclo”.

Analizzando i dati relativi all'attrattivita del CdS per gli studenti provenienti da fuori regione, si osserva
che la percentuale di iscritti al primo anno (iC03) e pari al 20.4%. Questo valore e significativamente
inferiore alla media dell'area geografica (35%) e, seppur in misura minore, anche rispetto alla percentuale
rilevata negli Atenei nazionali (24.3%). Tale dato invita a riflettere sull'attrattivita del CdS, e il monitoraggio
del parametro, nei prossimi anni, risulta necessario. Sebbene siano stati definiti gli intervalli entro cui
ciascun settore disciplinare puo collocarsi nella costruzione del CdLM in Farmacia, il percorso di studi
proposto puo includere elementi distintivi in grado di orientare le scelte degli studenti. Solo con il
completamento di un ciclo di CdS, previsto nell'a.a. 2027/28, si disporra di dati sufficienti per compredere
quanto la specificita del CdS possa essere attrattiva per studenti provenienti da altre Regioni.

Un indice positivo e rappresentato dall' iC08, che indica che la totalita dei docenti appartiene a settori
scientifico-disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti del CdS, a conferma dell'alto livello di specificita del
percorso formativo.

Indicatori Internazionalizzazione iC10 - iC12

Il parametro relativo alla percentuale di studenti iscritti al primo anno del CdS con precedente titolo
conseguito all'estero (iC12), risulta di 32.3%eo, valore incoraggiante, ma inferiore rispetto alla media
nazionale (53.7%o) e di area (80.8%o).

Ulteriori Indicatori per la valutazione della didattica iC13 - iC19

Molti dati su questi indici saranno disponibili a partire dal prossimo a.a. e permetteranno di fare
valutazioni importanti nell'ambito del Consiglio di CdS. Piuttosto incoraggiante il dato (iC13) relativo alla
percentuale (37.8%) di CFU conseguiti al primo anno su CFU da conseguire che risulta sostanzialmente in
linea con i dati relativi all'area geografica (38.1%) e nazionale (39.4%). Non & possibile tuttavia avere
indicazione sul dato relativo alla percentuale di studenti che proseguono al secondo anno nello stesso
corso di studio (iC14).

Il dato relativo alla didattica erogata da personale strutturato (indicatori iC19, iC19BIS e iC19TER) indica
che nel CdS la docenza ¢ per la quasi totalita svolta da docenti assunti a tempo indeterminato (iC19 =
95.9%), o comunque da personale docente e ricercatore a tempo determinato (iC19BIS e iC19TER =
100%); il dato & in ogni caso superiore a quanto osservato a livello di area geografica (73.5%, 80.1% e
84.6%) e nazionale (79.8%, 85.7% e 89.9%) rispettivamente per gli indicatori iC19, iC19BIS e iC19TER.

Ulteriori indicatori

Al momento non sono disponibili i dati relativi al livello di soddisfazione (iC18) e occupabilita degli
studenti (iC25) o indicatori di occupabilita a tre (iCO07, iCO7BIS e iCO7TER) o ad un anno dal
conseguimento del titolo (iC26, iC26BIS e iC26TER) per valutare la capacita del CdS di dare concreti e
rapidi sbocchi professionali ai neolaureati.




PROSPETTO DEGLI INDICATORI USATI NELLA SMA
(Indicare con una crocetta il tenore degli indicatori scelti per il commento, ai fini di successive analisi da parte di

tutti gli attori convolti nel Sistema di Assicurazione della Qualita)

Nota Bene:

Punto di forza: I'indicatore ha un valore particolarmente positivo che si ritiene utile menzionare;

Punto di debolezza: I'indicatore ha un valore critico che necessita di ulteriore analisi per individuare possibili
cause/soluzioni.

Indicatori usati nel commento

Punto di
forza
Punto di
debolezza

iC00a Awvii di carriera al primo anno (L; LMCU; LM)

iCO0b Immatricolati puri (L; LMCU)

iC00c Iscritti per la prima volta a LM (LM)

iCood Iscritti (L; LMCU; LM)

iC00e Iscritti Regolari ai fini del CSTD (Costo Standard) (L; LMCU; LM)

iCoof Iscritti Regolari ai fini del CSTD, immatricolati puri al CdS (L; LMCU; LM)

iC00g Laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale del corso

iCO0h Laureati (L; LM; LMCU)

GRUPPO A - INDICATORI RELATIVI ALLA DIDATTICA

(01 Percentuale di studenti iscritti entro la durata normale del CdS che
abbiano acquisito almeno 40 CFU nell'a.s.

iC02 Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale del corso

Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro un anno oltre la durata
normale del corso

Percentuale di iscritti al primo anno (L, LMCU) provenienti da altre
Regioni

iCO2BIS

iC03

iCO4 Percentuale di iscritti al primo anno (LM) laureati in altro Ateneo

Rapporto studenti regolari/docenti (professori a tempo indeterminato,
ricercatori a tempo indeterminato, ricercatori di tipo A e tipo B)
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) - Laureati che
iC06 dichiarano di svolgere un‘attivita lavorativa o di formazione retribuita
(es. dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.)
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) - Laureati che
dichiarano di svolgere un'attivita lavorativa e regolamentata da un

iC05

iCO6BIS . s . o
contratto, o di svolgere attivita di formazione retribuita (es. dottorato
con borsa, specializzazione in medicina, ecc.)
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (L) — Laureati non
{COGTER impegnati in formazione non retribuita che dichiarano di svolgere

un’attivita lavorativa e regolamentata da un contratto (es. dottorato con
borsa, specializzazione in medicina, ecc.)




Indicatori usati nel commento

Punto di
forza
Punto di
debolezza

Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM; LMCU) -
ico7 Laureati che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa o di formazione
retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.)
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM; LMCU) -
Laureati che dichiarano di svolgere un’attivita lavorativa e
regolamentata da un contratto, o di svolgere attivita di formazione
retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.)
Percentuale di Laureati occupati a tre anni dal Titolo (LM; LMCU) -
iCO7TER  Laureati non impegnati in formazione non retribuita che dichiarano di
svolgere un'attivita lavorativa e regolamentata da un contratto
Percentuale dei docenti di ruolo che appartengono a settori scientifico-
iC08 disciplinari (SSD) di base e caratterizzanti per il corso di studio (L; LMCU; X
LM), di cui sono docenti di riferimento
(09 Valori dell'indicatore di Qualita della ricerca dei docenti per le lauree

magistrali (QRDLM) (valore di riferimento: 0,8)
GRUPPO B - INDICATORI DI INTERNAZIONALIZZAZIONE

Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli studenti regolari sul totale

iCO7BIS

€10 dei CFU conseguiti dagli studenti entro la durata normale del corso
{C10BIS Percentuale di CFU conseguiti all'estero dagli iscritti sul totale dei CFU
conseguiti dagli studenti
(11 Percentuale di laureati (L; LM; LMCU) entro la durata normale del corso

che hanno acquisito almeno 12 CFU all'estero

Percentuale di studenti iscritti al primo anno del corso di laurea (L) e
iC12 laurea magistrale (LM; LMCU) che hanno conseguito il precedente titolo X

di studio all’'estero

GRUPPO E - ULTERIORI INDICATORI PER LA VALUTAZIONE DELLA DIDATTICA

iC13 Percentuale di CFU conseguiti al | anno su CFU da conseguire

Percentuale di studenti che proseguono nel Il anno nello stesso corso di

iC14 )
studio
. Percentuale di studenti che proseguono al Il anno nello stesso corso di
iC15 . ..
studio avendo acquisito almeno 20 CFU al | anno
. Percentuale di studenti che proseguono al Il anno nello stesso corso di
iC15BIS . . . L
studio avendo acquisito almeno 1/3 dei CFU previsti al | anno
. Percentuale di studenti che proseguono al Il anno nello stesso corso di
iC16 . ..
studio avendo acquisito almeno 40 CFU al | anno
. Percentuale di studenti che proseguono al Il anno nello stesso corso di
iC16BIS . . . .
studio avendo acquisito almeno 2/3 dei CFU previsti al | anno
ic17 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si laureano entro un
anno oltre la durata normale del corso nello stesso corso di studio
ic18 Percentuale di laureati che si iscriverebbero di nuovo allo stesso corso
di studio
ic19 Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato sul .

totale delle ore di docenza erogata

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e
iC19BIS  ricercatori a tempo determinato di tipo B sul totale delle ore di docenza X

erogata




Indicatori usati nel commento

Punto di
forza
Punto di
debolezza

Ore di docenza erogata da docenti assunti a tempo indeterminato e

iC19TER  ricercatori a tempo determinato di tipo A e B sul totale delle ore di X
docenza erogata

(20 Percentuale tutor/studenti iscritti (per i corsi di studio prevalentemente

o integralmente a distanza)
INDICATORI DI APPROFONDIMENTO PER LA SPERIMENTAZIONE -
PERCORSO DI STUDIO E REGOLARITA DELLE CARRIERE

Percentuale di studenti che proseguono la carriera nel sistema

iC21 . .
universitario al Il anno

‘22 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che si laureano, nel CdS,
entro la durata normale del corso

ic23 Percentuale di immatricolati (L; LM; LMCU) che proseguono la carriera al

secondo anno in un differente CdS dell'Ateneo

iC24 Percentuale di abbandoni del CdS dopo N+1 anni

INDICATORI DI APPROFONDIMENTO PER LA SPERIMENTAZIONE -
SODDISFAZIONE E OCCUPABILITA

iC25 Percentuale di laureandi complessivamente soddisfatti del CdS

Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; LMCU) -
iC26 Laureati che dichiarano di svolgere un‘attivita lavorativa o di formazione
retribuita (es. dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.)
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; LMCU) -
laureati che dichiarano di svolgere un‘attivita lavorativa e regolamentata
da un contratto, o di svolgere attivita di formazione retribuita (es.
dottorato con borsa, specializzazione in medicina, ecc.)
Percentuale di Laureati occupati a un anno dal Titolo (LM; LMCU) -
iC26TER  Laureati non impegnati in formazione non retribuita che dichiarano di

svolgere un'attivita lavorativa e regolamentata da un contratto
INDICATORI DI APPROFONDIMENTO PER LA SPERIMENTAZIONE -
CONSISTENZA E QUALIFICAZIONE DEL CORPO DOCENTE

Rapporto studenti iscritti/docenti complessivo (pesato per le ore di

iC26BIS

icar docenza)

o8 Rapporto studenti iscritti al primo anno/docenti degli insegnamenti del
primo anno (pesato per le ore di docenza)

(€29 Rapporto tutor in possesso di Dottorato di Ricerca/Iscritti

(per i corsi di studio prevalentemente o integralmente a distanza)

Letto e approvato

IL SEGRETARIO IL PRESIDENTE

(Prof. Simone Bertini) (Prof.ssa Patrizia Chetoni)
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